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 “一生一策”凝心聚力 教学联动促进就业
近日，为促进我校2020届毕业生充分就业，在做好疫情防控工作基础上，我校党政合力推进就业工作，持续推进教学联动，落实“一人一策”，全员施策，耐心施策，精准帮扶促进就业。
4月以来，我校开展毕业生就业情况排摸，全面掌握毕业生就业进展和就业心理状况，准确掌握重点疫区毕业生、家庭经济困难、身体残疾、少数民族疫情重点地区生源的毕业生情况，教学部门与学工部门紧密联动，在此基础上实行 “一生一策”、“一院（系）一案”，分类施策，开展精准就业指导服务，确保每一名待就业学生都能及时获得就业指导和就业推荐。5月中旬，实行就业工作日报、周报、月报制度，对毕业生就业动态进行跟踪，定期研判各专业就业形势，及时调整就业指导服务策略和推出帮扶新措施，新增专项求职补助资金，对所有湖北籍学生开展就业帮扶。

同时，为落实就业工作一把手负责制，树立“全员促就业”的理念，学校党政领导召开专题研究毕业生就业工作会，部署就业工作，学生处、各院系定期召开就业工作推进会，动员教师、校友等各方面资源，为毕业生提供高质量就业岗位。截止目前学校已大力开展3场春季空中招聘会和2场专业招聘会，提供用人单位739家，岗位4890个，同时对接参与上海市春季网络大型招聘会2场，提供岗位57000个。
接下来，我校将积极响应教育部号召，启动本校毕业生就业创业“百日冲刺”行动，将继续整合教育行政部门，动员各方力量，统筹多方资源，多渠道促进毕业生就业。
